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CIUDAD DE MEXICQ

Abril 8, 2016

OFICIO No. SC/DEA/0330/2016.
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C. MIGUEL ANGEL VASQUEZ REYES
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
Y DESARROLLO DE PERSONAL
PRESENTE.

De conformidad con la Circular NO, DGADP/000005/2016, anexo de manera impresa los formato DGADP-
01A “Reporte para entero del Impuesto scbre la Renta Retenide e Impuesto sobre Némina con Recursos
Propios” (Anexo) y DGADP-34 “Estadistica del Impuesto sobre la Renta y Subsidio para el Empleo”, asi
como el formato DGADP-03 “Reporte de Salarios Caidos por Laudos” durante el mes de marzo de 2016,

para su conocimiento.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE T
EL DIRECTOR EJECUTIVO RG

C.P. LUIS ENRIQUE MIRAMONTES HIGUERA

c.c.p. Lic. Francisco Javier Flores Luna.- Director de Recursos Humanes.
Lic. Tania Garcia Heredia.- Contralora Interna.
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Secretaria de Culturs
Direccidon de Recursos Humanos
JUD de Nominas y Movimientos de Persona

Av, de Lo Paz No. 26, 2do pisc

Col. Chimalistac Del. Alvare Obregar
C.P.01070. Maxico D.F

T. (55) 1719 3000, Ext. 1204
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Marzo 9, 2016.
OFICIO No. SC/DEA/0217/2016.

C. MIGUEL ANGEL VASQUEZ REYES
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
Y DESARROLLO DE PERSONAL
PRESENTE.

De conformidad con la Circular N°. DGADP/000005/2016, anexo de manera impresa los formato
DGADP-01A “Reporte para entero del Impuesto sobre la Renta Retenido e Impuesto sobre Nomina con
Recursos Propios” (Anexo) y DGADP-34 “Estadistica del Impuesto sobre la Renta y Subsidio para el

Empleo” durante el mes de Febrero de 2016 para su conocimiento.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
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¢.c.p. Lic. Francisco Javier Flores Luna.- Director de Recursos Humanos. 7’0
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t. Chimatistac Dei. Alvaro Obregén

C.P. 01070, México D.F
T. {55) 1719 3000, Ext. 1204
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Febrerc 9, 2016,

OFICIO No. SC/DEA/0121/2016.

Ve % s :
oo [ W ? St

C. MIGUEL ANGEL VASQUEZ REYES
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
Y DESARROLLO DE PERSONAL
PRESENTE.

De conformidad con fa Circular No. DGADP/000005/2016, anexo de manera impresa los formato DGADP-
01A "Reporte para entero del Impuesto sobre la Renta Retenido e Impuesto sobre Nodmina con Recursos
Propios”, DGADP-01B “Reporte para entero del Impuesto sobre la Renta Retenido e Impuesto sobre
Nomina con Recursos Federales”, anexos de los formatos DGADP-01A, DGADP-01B, y DGADP-34
"Estadistica del Impuesto sobre la Renta y Subsidio para el Empleo” durante el mes de Enero de 2016

para su conocimiento.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR EJECU

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 3° FRACCION I1'Y
24 FRACCION 1V DEL REGLAMENTO INTERICR DE LA
ADMINISTRACION FIRMA EL LIC. FRANCISCO JAVIER
FLORES LUNA DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
ADSCRITO A ESTA SECRETARIA DE CULTURA EN CITA.

C.P. LUIS EN UE MIRAMONTES HIGUERA %
c.C.p. Lic. Fr.a;c»i;co Javier Flores Luna.- Director de Recursos Humanos. ? % R ¢ “1:,\
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Av. de La Paz No. 26, 2do piso

Col. Chimatistac Del. Alvarg Obregén
C P 01070, México D.F
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